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En cursus complet ou en cursus partiel si vous étes titulaire d’'un Il y a 2 rentrées par an a I'lFAP Suresnes.

des diplémes suivants : BAC PRO ASSP/SAPAT,CAP AEPE, L'une en septembre et 'autre en janvier.

DEAS.

Les fiches parcours par titre sont disponibles en ligne sur notre site internet Les candidats qui font le choix d'une formation par
(détail des modules, heures et stages). 'apprentissage doivent étre agés de 17 a 29 ans révolus a

I’entrée en formation.

L’ACCES EN FORMATION :

- La formation est ouverte a tous, sous réserve de satisfaire aux Cas particulier :
aptitudes et prérequis du référentiel de formation précisés en page Le candidat peut étre apprenti a 30 ans révolus s’il signe son
4 de ce document. contrat d’apprentissage pour une formation supérieure a celle
- Validation de I'admissibilité du candidat par I'école et le CFA aprés déja préparée et si moins d'un an s’est écoulé entre les deux
examen du dossier complet de candidature et aprés validation des contrats.

pré requis en formation.
- Production dés que possible d’'un contrat d’apprentissage
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MODALITES D’INSCRIPTION EN FORMATION PAR L’APPRENTISSAGE

IFAP Suresncs

Etape 1 - Admissibilité 1: Etude du dossier de candidature

J’envoie mon dossier de candidature (piéces ci-dessous) par courrier postal au plus tard jusqu’au 02/10/2026, cachet de la poste
faisant foi, a 'adresse : IFAP Suresnes — BP 50 111 — 92150 Suresnes.

Le dossier de candidature pour la formation en apprentissage doit comporter les piéces suivantes :

1° Le bulletin d’inscription page 6 accompagné de 2 photos d’identité
2° La promesse d’embauche OU La copie du contrat d'apprentissage OU si vous n’avez pas encore de contrat ou promesse d’embauche, vous devez joindre
un courrier précisant votre intention d’inscription en formation par I’apprentissage a I'lFAP Suresnes
3° Une copie de la piece d'identité de I'apprenti en cours de validité
4° Une lettre de motivation manuscrite précisant :
- les motivations personnelles et
- le projet professionnel argumenté par : une situation personnelle ou professionnelle vécue en lien avec votre souhait de formation
5° Un curriculum vitae;
6° Selon la situation du candidat, la copie des originaux de ses diplomes
7° Le cas échéant, la copie de ses relevés de résultats et appréciations ou bulletins scolaires
8° Selon la situation du candidat, les attestations de travail, accompagnées éventuellement des appréciations et/ou
recommandations de I'employeur (ou des employeurs) ; attestations de stage
9° Pour les ressortissants étrangers, un titre de séjour valide a I'entrée en formation ;
10° Autre justificatif valorisant un engagement ou une expérience personnelle (associative, sportive...) en lien avec la profession d’auxiliaire de puériculture.

Le candidat classe chaque piéce de son dossier de sélection dans I'ordre ci-dessus.

Lorsque le niveau de frangais a I'écrit et a I'oral ne peut étre vérifié a travers les piéces produites ci-dessus, les candidats joignent a leur dossier une attestation de
niveau de langue frangaise égal ou supérieur au niveau B2. A défaut, ils produisent tout autre document permettant d'apprécier les capacités et les attendus relatifs
a la maitrise du francgais a l'oral.

Les candidats en situation de handicap doivent demander lors du dép6t de leur dossier un aménagement des conditions de déroulement de la formation si
cela est leur choix. Prendre contact avec le référent handicap par mail a: contact@institutpetitenfance.fr

‘Aprés étude du dossier, vous recevez un courrier vous informant du statut d’admissibilité de votre dossier.
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Etape 2 — Admissibilité 2 : Réunion d’information et de validation des prérequis

Lors de cette réunion, il est question de vérifier les prérequis (lecture et compréhension de consignes, calculs de base) ainsi que votre motivation,
posture et communication professionnelles.

‘ L’admissibilité finale sera notifiée par courrier a I'issue de cette réunion. Le candidat peut alors s’inscrire sur la plateforme 1J1A.

www.1jeuneialternance.com
ou bien en passant par le site :

https://www.cfa-eve.frf —> Menu en haut a droite ACCES —> Accés 1JEUNE1ALTERNANCE

Etape 3 — Admission en formation

Une fois inscrit au CFA, le candidat peut étre convoqué a un atelier de recherche employeurs.
L’'IFAP Suresnes mettra également a disposition des candidats son réseau employeur.
Le candidat informe I'lFAP des rendez-vous planifiés, du contrat ou de la promesse d’embauche.

L’admission en formation est soumise :
- ala signature du contrat d’apprentissage dans les limites de la capacité d’accueil. Une fois la capacité d’accuceil atteinte, les candidats sont

avertis par mail que les inscriptions sont bloquées.
- ATlacceptation du réglement intérieur
- Ala production le jour de la rentrée du certificat médical remis par I'Institut lors de la pré-rentrée

=== Plus vous commencez les recherches employeurs tét, plus vous aurez des possibilités de contrats
d’apprentissage. Ne tardez pas a faire vos démarches, commencez dés a présent.

Pensez a communiquer a votre employeur potentiel la grille de recrutement proposée sur le site internet._Cette grille de recrutement est proposée
comme une aide a I'employeur (faire une copie de la grille pour vos entretiens). Elle met I'accent sur les attendus de la formation et éclaire I'employeur
sur les prérequis a I'entrée en formation. L’employeur peut aussi faire le choix d'utiliser sa propre grille de recrutement si cela lui convient mieux sans
obligation de la communiquer a I'Institut.
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CONNAISSANCES ET APTITUDES ATTENDUES EN FORMATION

Attendus

Criteres

Intérét pour le domaine de
I'accompagnement et de l'aide a la personne
notamment en situation de vulnérabilité

Connaissances dans le domaine sanitaire, médico-social, social ou sociétal

Qualités humaines et capacités relationnelles

Aptitude a faire preuve d'attention a l'autre, d'écoute et d'ouverture d'esprit
Aptitude a entrer en relation avec une personne et a communiquer
Aptitude a collaborer et a travailler en équipe

Aptitudes en matiére d'expression écrite,
orale

Maitrise du frangais et du langage écrit et oral Pratique des outils
numériques

Capacités d'analyse et maitrise de base de
I'arithmétique

Aptitude a élaborer un raisonnement logique a partir de connaissances et

de recherches fiables
Maitrise des bases de calcul et des unités de mesures.

Capacités organisationnelles

Aptitudes d'observation, a s'organiser, a prioriser les activités, autonomie
dans le travail.
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PRISE EN CHARGE ET REMUNERATION

Formation par I’Apprentissage
En cursus complet et en cursus partiel

La formation s’organise en partenariat avec le
CFA EVE, https://www.cfa-eve.fr/

= Formation gratuite et rémunérée. Pendant la formation, I'éléve a un gatut
d’apprenti(e).

= L’apprenti(e) est un salarié a part entiére bénéficiant d’un contrat detravail
répondant aux mémes régles qu’'un CDD. L’apprenti(e) sera
rémunéré(e) pendant la durée de la formation entre 41% et 61% du
SMIC.

= Les candidats munis d’'un contrat sont prioritaires. Si la capacité
d’accueil n’est pas atteinte, un candidat peut entrer en formation sans
contrat ou promesse d’embauche mais avec un courrier d’intention de
s’inscrire en formation par I'apprentissage a I'IFAP Suresnes. Il
dispose alors de 3 mois, aprés la rentrée, pour trouver un employeur.
Aprés 3 mois, en I'absence de contrat d’apprentissage, la formation

prendra fin.

L'ADMISSION DEFINITIVE EN FORMATION EST

SUBORDONNEE :
> AP ion du réal is lors de la pré-rentra

> Ala production a la rentrée ;
Du certificat médical remis par I'Institut et rempli par un médecin agréé
par 'ARS :
° attestant que le candidat n'est atteint d'aucune affection d'ordre

physique ou psychologique incompatible avec l'exercice de la
profession a laquelle il se destine.

° attestant que I'éléve remplit les obligations d'immunisation et de
vaccination prévues par les dispositions « au titre ler du livre ler de la
troisieme partie législative du code de la santé publique».

Le dossier médical vous sera communiqué le jour de la pré-rentrée.
Il faut néanmoins vous assurer que vous ne présentez pas de contre-
indication aux vaccinations obligatoires demandées : Diphtérie /
Tétanos / Poliomyélite / Hépatite B / Rougeole.
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BULLETIN D'INSCRIPTION
PROMOTION DEAP en Apprentissage JANVIER 2027
A envoyer avec les piéces du dossier

NOM PSSR
N[O 1Y (o =T oY 10 L1 T PSP RRR
PRENOM ittt ettt et e Ee Rt e Rt et e Ae Rt Rt et e ReeReeA e e teeReeR e e teR e e ReeEeeReeteeReeneentenneereensentenreaneas
DATE DE NAISSANCE : _ _/__I___ _ A et e et s
ADRESSE ... . iiiiitiee ettt e s e e e —— e e e e et e at—ee e e —ee e e tae e et eeeeaatee e e taeeeataeeeaeeeeanteeeenteeeaateeeanteeearaeeenns
CODE POSTAL: __ VIEEEREE ... e e e e
TELfixe: [/ [ [ | _ TELportable: /[ [ | _

X L= TS o - 1
ATTENTION une adresse en lle de France est demandée pendant la formation.

= SCOLARITE :
DIEINIBIE ClASSE SUIVIE ...t eeeeee oottt e et e e e et e e e e e eea e e eee e e et eeeeeesaaaeeeeeeaaaeeeesee s aaseeesanassesannnseseesenen

DiPLOME(S) OBTENU(S) Je coche une case ci-aprés et je joins le justificatif :

| cAP Petite Enfance

CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance

BEP sanitaire et social

BEPA option Services, spécialité Service Aux Personnes

Bac ou titre de niveau IV

Bac pro ASSP

Bac pro SAPAT

DEAS

AULIE [ PrECISEI & ..ot et

IO

FORMATION AU DEAP, JE CHOISIS :
La formation en cursus partiel est possible uniquement si je suis titulaire d'un des titres professionnels suivant :
BAC PRO ASSP/SAPAT , CAP AEPE, DEAS
SIGNATURE DU CANDIDAT

| La formation par 'apprentissage en cursus complet (prise en charge)

|| La formation par 'apprentissage en cursus partiel (prise en charge) DATE: __ |-/

[ |’JALUN CONTRAT OU UNE PROMESSE D’EMBAUCHE pour un acceés direct (a joindre au
dossier complet accompagné le cas échéant de la grille de recrutement page complétée et tamponnée
par ’employeur, cf p.6 et 7

|| JE N’AI PAS DE CONTRAT OU UNE PROMESSE D’EMBAUCHE : je joins aux piéces du dossier mon
courrier d’intention d’inscription en formation par I'apprentissage. Attention les candidats ayant signés
un contrat sont prioritaires dans les limites de la capacité d’accueil.

|| Je suis en situation de Handicap avec ou sans RQTH: je prends RDV avec le référent handicap a
I'adresse mail : contact@institutpetitenfance.fr pour préciser mes aménagements.
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Protection des données personnelles

En complétant et en envoyant le présent dossier d’inscription, les candidats consentent a ce que leurs
Données Personnelles soient traitées dans les conditions et selon les modalités définies ci-aprés et
s’engagent a en respecter les termes et conditions.

Les Données Personnelles des Candidats collectées par L'IFAP Suresnes sont les données
susmentionnées dans la fiche d’inscription ainsi que les documents prévus dans les pieces a joindre.
La finalité de la collecte de ces Données Personnelles est 'analyse et le traitement du dossier
d’admission des candidats par I'équipe pédagogique afin de permettre la sélection des futurs éléves
de I'lFAP Suresnes sur la base de criteres définis. Ces Données Personnelles sont conservées un an
puis détruites.

L’IFAP Suresnes s’engage a ne traiter les Données Personnelles que pour la finalité visée ci-dessus, a
I'exclusion de toute autre finalité.

L’IFAP Suresnes s’engage a mettre en oeuvre les mesures techniques et organisationnelles
appropriées afin d’assurer la protection des Données Personnelles et a assortir leur traitement des
garanties nécessaires, en conformité avec les exigences de la Reglementation Applicable.
Conformément a la Réglementation Applicable, chaque candidat dispose d'un droit d'acces, de
rectification et d’effacement de ses Données Personnelles. Dans certaines circonstances, il dispose
également du droit de s’opposer au traitement de ses données personnelles pour des raisons tenant a
sa situation particuliere, ainsi que le droit de solliciter la limitation des traitements effectués par L’IFAP
Suresnes.

Pour mettre en oeuvre I'un de ces droits, il convient d’en faire la demande en ligne a I'adresse
suivante : contact@institutpetitenfance.fr ou par courrier postal a 'adresse suivante : IFAP Suresnes —
15/19 quai Gallieni — 92150 Suresnes. L’IFAP Suresnes s’engage a traiter toutes les demandes dans
les meilleurs délais.

Le candidat dispose en outre du droit d’introduire une réclamation aupres de la Commission Nationale
de I'Informatique et des Libertés (CNIL).



